
「事業承継セミナー」参加申込書   平成    年    月    日 

企業名
ふ り が な
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役 職  氏
ふり

 名
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連絡先 
電  話  

Ｅ-mail  

領収書宛名 □企業名             □氏名    □その他（                                  ） 

 

 
主催：事業承継センター株式会社  

日時： 平成2８年10月25日（火） 1８：３0〜20:30 

内容 

会社組織が時代に敏感に対応できるためには、長年続いてきた会社内の労務

ルールが大きな邪魔になります。殆どの社歴の長い会社は、給与体系は年功

序列であり、有能な人に見合った報酬を支払えないシステムになっているこ

とが多いのです。また、今時退職金制度が必要でしょうか？ 家族手当や住

宅手当が有効でしょうか？昔ながらの給与体系や福利厚生制度が、企業の成

長を、生き残りを阻害しています。通常のタイミングでは、従業員にとって

不利益となりかねない労務ルールの変更はきわめて難しいのです。しかし、

事業承継のタイミングでは、ドラスチックな変革が可能です。 

どのような部分を変更すべきかに関し、「労務の勘所」を伝授します。 

事業承継のタイミングこそが、 

会社の労務ルールを見直せる。 
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【お申込・お問合せ】 
事業承継センター株式会社 
東京都港区芝公園 3-5-8 機械振興会館 518 
電話：03-5408-5506 FAX：03-5408-5507 
 

講師略歴 苗代 実 氏 
プロフィール 

 ＮＦコンサルタント株式会社 取締役（税理士と設立している中小企

業経営すべてに対応できる会社） 

 中小企業診断士・社会保険労務士・行政書士 

＜経歴＞ 

 東京工業大学卒業後、丸紅株式会社で IT の事業開発に 17 年携わった

後、日米 10 数社のベンチャー企業の取締役・監査役を歴任、50 歳

を過ぎて資格取得に取り組み中小企業診断士／社会保険労務士／行政

書士を取得し、コンサルタント専業となる。 

 主に、中小企業の労務を切り口に、低コストで効果的な人事施策の実

行を支援中。 

場所：機械振興会館 会議室 
（詳細は改めてお知らせします） 

受講料：一般      4,000 円（税込） 
     事業承継士  2,000 円(税込) 
 

※FAXの場合は、参加申込書を切らずにこのまま送信してください。※受講票は発行いたしません。当日、会場へ直接お越しください。 
※定員超過によりご参加いただけない場合に限りご連絡いたします。 
 

【申し込み方法】 E-mail またはFAXでお申込ください。 

FAX:03-5408-5507 
e-mail  info@jigyousyoukei.co.jp 


