
 

 

Information Technology 
Solutions 

経営者のための 
知識とノウハウ 
 

経営者として知ってお

くべき実践的で役に立

つ知識・ノウハウが満

載 

 

後継者のための  

ネットワーク 
 

同じ悩みや苦労を共に

する後継者、後継者候

補によるネットワーク

の構築 

 

 

個々のための  

継続フォロー 
 

必要に応じた個別相談

会、実践的なワークシ

ョップ講座で継続的に

フォロー 

 

開 催 日 時  毎月第２土曜日開塾 

対   象  経営を引き継いだ後継者 

または後継者候補者 

受 講 者 数  各回とも最大２０名 

（先着締め切り） 

受 講 料  入会金５０,０００円、 

受講料１０,０００円 

申 込 方 法  受講申込書をＨＰから 

ダウンロードし、ＦＡＸ 

またはＥメールでお申し 

込みください。登録は随時 

受け付けています。 

【会 場】豊島区役所 勤労福祉会館 

東京都豊島区池袋 2-37-4 

池袋駅南口下車 徒歩約７分 

TEL:03-3981-3131 

未来は自らつくるもの。未来予想図を描こう！ 

後 
継 

者 塾 

経営を受け継いだ後継者が 

一皮も二皮もむける 

「知識とノウハウ」 

第２回 ７/９(土)１４：００～１７：００  

【第２回（７/９）の講義内容】 

1）中小企業診断士 東條 祐一 「事例から学ぶ。企業の経営理念の重要性」 

2）中小企業診断士 金子 一徳 「会社法・取締役としての義務と責任と権限」 

3）塾生交流会（ビールパーティ）   「互いを知る。切磋琢磨と半学半教の精神で」 

※当日は 3部構成で参加者に盛りだくさんのメニューを提供します。ぜひこの機会に、ご参加ください。 



 

カリキュラム 
日程 時間帯 テーマ 講義内容 

7 月 9 日 14時～17時 法律から考える取締役の

役割 

取締役の法的位置付けと義務・権利、会社

法、労働法、知財権、リスク管理 

17時 30分

～ 

キックオフ交流会   

8 月 27 日 14時～17時 事業計画と事業承継計画

① 

経営計画と事業承継計画の考え方・作り方、

株式移転、税務対策、資本政策 

9 月 10 日 14時～17時 事業計画と事業承継計画

② 

単年度の経営計画の意味と作成方法。決算書

の読み解き方、資金繰り表の活用 

10 月 8 日 14時～17時 短期経営計画の作成と実

践 

来年度、役員会に上程する「自社の経営計

画」のあるべき姿を作り上げる 

11 月 12 日 14時～17時 実行するための営業戦略 営業戦略とは、顧客と自社の関係を作り上げ

収益を生むこと。実行できる計画作り 

毎月第２土曜 14時～17時   未定 

※講師、講義日程については変更する場合があります 

  

後継者塾のここがすごい！４つのポイント 

体系化された経営ノウハウを組み立て、独自

の経営メソッドによる講義を行います。事業

計画作成など実務を伴うワークショップも行

います。 

 

受講生がお互いに活発に交流の出来る仕組

み、仕掛けをしていきます。 

 

ゲストスピーカーによる特別講座、１泊２日

の合宿形式、海外視察旅行など多彩なメニュ

ーをご用意します。（別途負担） 

 

１社あたり何名でも参加可能です。後継者候

補が２名いる場合、親子で受講したい場合、

ご夫婦で参加、ということが可能です。 

事業承継センター代表オフィス 
〒170-0004 
東京都豊島区北大塚 2-3-12-702 

後継者塾へ入るとつ

く、５大特典 

１．電話／メール等による

簡単な相談を受けることが

できます。 

２．「いちばん優しい事業

承継の本」をプレゼント。 

３．「自分で作れる未来予

想図書き込みノート」をプ

レゼント。 

４．後継者塾の受講前後の

時間で個別相談に対応しま

す（30 分程度）。 

５．ＨＰよりＩＤパスワー

ドを使って各種書式類、法

律様式などを入手できま

す。 

 

後継者塾から３つ
の約束 

１．受講内容に満足頂けな

い場合は、受講料を返却す

ることお約束します。 

２．Ｗｅｂ講座により補講

しますから、仕事を気にす

ることなく、継続的に受講

することができます。 

３．事業承継のステップ

UP・スピード化をお約束

します。 

今なら 

もれなく 

プレゼント 

■主  催  事業承継センター                                      

■後  援  合同会社シード、㈱プリンシパル・ステア、㈱エッグス・コンサルティング、UTAGE 経営研究所                            


