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＜申込方法＞　ＦＡＸにてお申し込みできます。下記にご記入のうえ、このままご返信ください。 
　　　　　　　　　　	

 

１．事業承継に直面する現経営者の方に必須の
キーポイント10箇条 

 
２．これだけは押さえたい、事業承継の最新情報 
 
３．第二の人生へ向けて「時間の見える化」と 
　　100年カレンダー＆事業承継計画表の作り方　 
 
４．後継者育成に尽力する優秀な先代経営者の

事例紹介 
　 
 
　 
�

＜お問合せ＞　東京商工会議所文京支部　 電話：０３－３８１１－２６８３　	

※受講券は発行致しません。定員を超えた場合のみ、（先着順）　当所より連絡を入れさせていただきます。 
　　当所からの連絡が無い場合は受付が出来ておりますのでこのチラシ/参加申込書をご持参のうえ直接会場へお越しください。　　	

文京シビックセンターＢ２Ｆ　
産業とくらしプラザ内	 

研修室ＡＢ	 
　　　　　（文京区春日1-16-21）	 
（最寄駅：大江戸線・三田線 春日駅、 
　　　　     丸の内線・南北線 後楽園駅）	 15：00～17：00	 

※ご記入いただいた情報は、本セミナーの運営・管理に利用するほか、各種情報提供のために利用することがあります。	
ご不明な点は、上記問い合わせ先までご連絡ください　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　130902　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　	

御社名	

御参加者名　　　　　　　　　　　　　　　　	

御住所　　〒	

ＴＥＬ	

ＦＡＸ	

御役職　　　　　　　　　　　　　　　　	

　㈱モーターマガジン社で取締役6年、通
算27年間勤務。商品開発、デザイン、知
的資産・付加価値向上、情報分析の重要
性とPRノウハウに精通。そして事業承継
支援の専門家。平成6年中小企業診断士
合格。平成15年に独立。現在は東京商工
会議所「中小企業支援センタ－のコー
ディネーター」として活躍中。高千穂大学
非常勤講師として教鞭をとる。	 

内藤 博　氏　 （中小企業診断士）	

東京商工会議所文京支部・事業承継啓発プログラム	

参加	
無料	

日
時	

会
場	

申込書	

プログラム	 講師	

　経営者の高齢化が進み、いよいよ経営者がリタイアする時期となる企業も多いのではないでしょうか。しか

し従業員の雇用継続や後継者の確保、経営者および従業員の家族の生活などを考えた場合、思うように 
リタイアできないという現実があるようです。 
　本セミナーでは経営者のハッピーリタイア（円滑な事業承継による引退）に向けた事業承継計画策定の方

法を、優しく分かりやすく解説いたします。現経営者の方は、この機会に奮ってご参加ください。  

	

＜対象＞　　 現経営者の方（事業承継、引退をひかえている方）	

＜配布物＞  ①自分の人生を見える化する１００年カレンダー　　※希望者のみ	

　　　　　　　　　（下記申込欄に生年月日をご記入いただいた方にセミナー当日お渡しします）	

　　　　　　　　 ②事業承継計画表　（全員に配布）	

　	

生年月日（西暦）　１９　　　年　　　月　　　日　（ご記入いただいた方にセミナー当日１００年カレンダーをお渡しします)	

　　　　　　　　　　　　　　　　	


